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Cztowiek - najlepsza inwestycja

Projekt realizowany na podstawie umowy z Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéow
Unijnych, petniaca role Instytucji Posredniczacej II stopnia w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki

Projekt pt. ,,Dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci szansa na mobilno$¢ zawodowa
nauczycieli wojewodztwa mazowieckiego”

Biuro Projektu: 26-600 Radom, ul. Traugutta 61, tel./fax 48 340-24-40 e-mail: sdkefs@wp.pl
ROZEZNANIE CENOWE Nr 1/POKL/2012

dotyczqce zatrudnienia wyktadowcow, prowadzone zgodnie z zasada efektywnego
zarzadzania finansami wynikajacych z wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego
w sprawie zasad finansowania POKL.

Data ogltoszenia: 01.02.2012 r.
Zamawiajacy: Studium Doskonalenia Kadr s.c. 26-600 Radom, ul. Traugutta 61.

W zwigzku z realizacjg projektu ,,Dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci szansg
na mobilno$¢ zawodowa nauczycieli wojewodztwa mazowieckiego” finansowanego
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Studium Doskonalenia Kadr s.c. w Radomiu prowadzi nabor kadry wyktadowcow
do przeprowadzenia zaj¢¢ na kursie kwalifikacyjnym ,, TERAPIA PEDAGOGICZNA” +
WARSZTAT TECHNICZNY Z OBSLUGI TABLICY INTERAKTYWNEJ.

Niniejsze  rozeznanie  zostalo  ogloszone na  stronie internetowej  projektu
http://sdk.edu.pl/projekty_unijne.php oraz w siedzibie Zamawiajacego na tablicy ogloszen.

W zwigzku z tym =zapraszamy Panig/Pana do przedstawienia oferty obejmujacej
przeprowadzenie zaj¢é zgodnie z ponizszym wykazem przedmiotow i liczby godzin.

1. Oznaczenie kodow wg Wspolnego Stownika Zamowien CPV:
1 80510000-2

2. Zamawiajacy dopuszcza sktadanie ofert czgsciowych na poszczegdlne zadania:

Zadanie 1 - Zatrudnienie wykladowcy do przeprowadzenia zaje¢ — ,,Problemy rozwoju
i samorealizacji cztowieka” - 30 godz.

Zadanie 2 - Zatrudnienie wyktadowcy do przeprowadzenia zaje¢ —, Wybrane zagadnienia
Z psychologii rozwojowej, wychowawczej i klinicznej” - 40 godz.

Zadanie 3 - Zatrudnienie wyktadowcy do przeprowadzenia zaje¢ — ,,Wybrane zagadnienia
Z logopedii i zaburzen rozwoju mowy” - 30 godz.
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Zadanie 4 - Zatrudnienie wyktadowcy do przeprowadzenia zaje¢ — ,,Wybrane zagadnienia
z metodyki ksztatcenia zintegrowanego” - 15 godz.

Zadanie 5 - Zatrudnienie wyktadowcy do przeprowadzenia zaje¢ — ,,Metodyka zaje¢ korekcyjno
- kompensacyjnych i wyrownawczych dla dzieci z zaburzeniami rozwoju
ruchowego” - 30 godz.

Zadanie 6 - Zatrudnienie wyktadowcy do przeprowadzenia zaje¢ — ,,Metodyka zaje¢ korekcyjno
- kompensacyjnych i wyrownawczych dla dzieci ze specyficznymi trudno$ciami
W hauce czytania i pisania” - 50 godz.

Zadanie 7 - Zatrudnienie wyktadowcy do przeprowadzenia zaje¢ — ,,Metodyka zaje¢ korekcyjno
- kompensacyjnych i wyrownawczych dla dzieci ze specyficznymi trudnos$ciami
W nauce matematyki” - 30 godz.

Zadanie 8 - Zatrudnienie wyktadowcy do przeprowadzenia zaje¢ — ,Metodyka zajeé
terapeutycznych dla dzieci z zaburzeniami rozwoju emocjonalnego i spotecznego”
- 20 godz.

Zadanie 9 - Zatrudnienie wyktadowcy do przeprowadzenia zaje¢ — ,,Organizacja procesu
terapeutycznego” - 25 godz.

Zadanie 10 - Zatrudnienie wyktadowcy do przeprowadzenia zaje¢ — ,Warsztat techniczny
Z obstugi tablicy interaktywnej” - 8 godz.

Kazdy wykonawca moze zlozy¢ oferty na dowolng ilos¢ zadan.
Zajecia beda realizowane w Radomiu , ul. Traugutta 61.
Jedna godzina zaje¢ dotyczy godziny ,,dydaktycznej” (tj. 45 minut z przerwa)

Zamawiajacy zastrzega, iz ze wzgledow organizacyjnych i1 technicznych dopuszcza
mozliwos¢ zatrudnienia wigcej niz jednego wyktadowcy do prowadzenia podobnych
zaje¢ na tym samym kursie. W takiej sytuacji planowany wymiar zaje¢ ulegnie
zmniejszeniu.

Zleceniobiorca jest zobowigzany do opracowania materiatdow Sszkoleniowych dla
uczestnikow, prowadzenia dziennika zaj¢¢, list obecno$ci na zajeciach oraz wydanych
positkow, dbanie o frekwencje uczestnikOw, przestrzegania czasu realizacji zajec,
przeprowadzenia ankiet ewaluacyjnych dostarczonych przez zamawiajacego.
Kserowanie/druk materiatow lezy po stronie organizatora.

Zajecia beda realizowane w okresie marzec 2012 — styczen 2013 w systemie sobotnio-
niedzielnym w terminach zgodnych z harmonogramem przedtozonym przez organizatora
przy podpisaniu umowy.

Oferty beda oceniane wg kryterium najnizszej ceny:
a) Cena oferty brutto
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10. Oferent bezwzglednie musi posiada¢ wyksztalcenie wyzsze z przygotowaniem
pedagogicznym, w tym specjalistyczne zwigzane z przedmiotem zamdwienia , ukonczone
kursy lub studia podyplomowe w obszarze realizowanego przedmiotu, kwalifikacje
do ksztalcenia dorostych lub doswiadczenie zawodowe w ksztatceniu dorostych
w wymiarze co najmniej 100 h.

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta z najnizsza cena.

11. Oferta cenowa musi zawierac:
— formularz ofertowy zgodnie z zalgczonym wzorem (zalacznik nr 1),
— CV + formularz danych osobowych , zgodnie z zatagczonym wzorem (zalacznik nr 2),
— kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia
i doswiadczenia (zalacznik nr 3),
— zgode na przetwarzanie danych osobowych (zalacznik nr 4).

12. Oferta cenowa musi uwzglednia¢ wszystkie koszty zwigzane z realizacja zamowienia.

13. Projekt umowy (zalacznik nr 5) nie podlega negocjacjom, zlozenie oferty jest
réwnoznaczne z akceptacjg postanowien umowy.

14. W toku dokonywania badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ udzielenia przez
Oferentow wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych przez niego ofert.

15. W przypadku sktadania oferty wigcej niz na jedno zadanie dopuszcza si¢ zlozenie
jednego kompletu dokumentéw towarzyszacych (tj. os$wiadczen, cv, kserokopii
dokumentow).

16. Oferent nie moze zleci¢ wykonania zlecenia podwykonawcy badz innej osobie.

17. Oferta cenowa musi wplyna¢ do 14 lutego 2012 roku do godziny 16.00 (decyduje
data stempla pocztowego), na adres: 26-600 Radom, ul. Traugutta 61.

Oferty otrzymane po tym terminie nie beda rozpatrywane. )
Koperta powinna by¢ opatrzona opisem: ,,NABOR WYKELADOWCOW POKL-TP ”

18. Wszelkie informacje dotyczace zamowienia mozna uzyska¢ pod numerem telefonu:
48 340-24-40 lub e-mailem: sdkefs@wp.pl

Zalaczniki:

Zatacznik nr 1 - formularz ofertowy.

Zatacznik nr 2 - CV + formularz danych osobowych.

Zatacznik nr 3 - kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego
wyksztalcenia 1 do§wiadczenia.

Zatacznik nr 4 — zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

Zalacznik nr 5 - Projekt umowy (do wgladu oferenta).
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